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 ةماع تانایب 3-1

 ةیرادلإا مولعلا مسقلا ةیقیبطتلا ةیلكلا

HRE2Q 

 مـــسا
 جــــمانربلا

 ةیرشبلا دراوملا ةرادإ يـــــــــبرع

  Human Resources Management يزیلجنإ

 ةیملعلا ةجردلا
 

 ةیرشبلا دراوملا ةرادإ يف طسوتم مولبد يـــــــــبرع

 Intermediate Diploma in Human Resources يزیلجنإ
Management 

 

 ةّیساردلا لوصفلا ىلع تاررّقملا عیزوت :3-3
  ىلولأا ةنسلا §

 لولاا لصفلا
 بلطتملا
 قباسلا

ةدمَتعملا تادحولا ةدمتعملا تادحولا عیزوت لاصتلاا تاعاس عیزوت  

Course Title ررّقملا مـسا 

C
ourse C

ode
 

 م

C
ou

rs
e 

C
od

e
 

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  
بساح لمعم  

نیرامتو لئاسم  

يّرظن  

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  
 بساح لمعم

 نیرامتو لئاسم

 يّرظن

 General English 9 5 4 0 0 5 8 0 0 دجوی لا
Language- 1  ENGL 101 1 -1 ةماع ةیزیلجنإ ةغل 

 MATH 101 2 تایضایرلا Mathematics 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا

 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
Introduction to Computer 

Information and 
Technology 

 ایجولونكتو بساحلا يف ةمدقم
 COMP 101 3  تامولعملا

 Principles of 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
Management ةرادلاا ئدابم MGMT 101 4 

 Introduction to Financial 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
Sciences ةیلاملا مولعلا يف ةمدقم FINC 101 5 

 
 عوـمجملا 21 13 8 0 0 13 16 0 0

 يلامجلإا عومجملا 21 29
 

 يناثلا لصفلا
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 بلطتملا
 قباسلا

 ةدمَتعملا تادحولا ةدمتعملا تادحولا عیزوت لاصتلاا تاعاس عیزوت

Course Title ررّقملا مـسا 

C
ourse C

ode
 

 م

C
ou

rs
e 

C
od

e
 

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  
 بساح لمعم

نیرامتو لئاسم  

 يّرظن

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  
 بساح لمعم

 نیرامتو لئاسم

 يّرظن

 General English 3 1 2 0 0 1 4 0 0 دجوی لا
Language-2 2 ةماع ةیزیلجنإ ةغل- ENGL 

102 1 

MGMT 
101 0 0 2 2 0 0 1 2 3 Human Resource 

Management ةیرشبلا دراوملا ةرادإ  HRM 
122 2 

 Principles of Financial 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
Accounting 

 ةبساحملا ئدابم
  ةیلاملا

HRM 
123 3 

 Principles of 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
Economics داصتقلاا ئدابم  HRM 

124 4 

 
 عوـمجملا 12 7 5 0 0 7 10 0 0

 يلامجلإا عومجملا 12 17
 

 

 ثلاثلا لصفلا
 بلطتملا
 قباسلا

 ةدمَتعملا تادحولا ةدمتعملا تادحولا عیزوت لاصتلاا تاعاس عیزوت

Course Title ررّقملا مـسا 

C
ourse C

ode
 

 م

C
ou

rs
e 

C
od

e
 

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  

  بساح لمعم

نیرامت لئاسم  

يّرظن  

:ددحُت ىرخأ  
)ينادیم ،ةدایع(  
 بساح لمعم

نیرامتو لئاسم  

يّرظن  

 30 لامكإ
 ةدمتعم ةعاس

 ةعاس 15
 HRM 1- ينادیملا بیردتلا Field Training -1 3 0 0 0 3 0 0 0 ایعوبسأ

141 1 

 Labor System and 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
Civil Service 

 ةمدخلاو لمعلا ماظن
 ةیندملا

HRM 
132 2 

HRM 
122 0 0 2 2 0 0 1 2 3 Compensation 

Management تاضیوعتلا ةرادإ HRM 
133 3 

 
 عوـمجملا 9 4 2 0 3 4 4 0 15

 يلامجلإا عومجملا 9 23

 ) ةيEFبلا دراوملا تايساسأ يف كراشملا مولبدلا( جورخ ةطقن /ةظح#"م
          )Associated Diploma in Human Resources Fundamentals( 

 جورخلا ةطقنل يرابجا 1-يناديملا بيردتلا /ةظح#"م
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  ةیناثلا ةنسلا §

 

 سماخلا ىوتسملا
 بلطتملا
 قباسلا

 ةدمَتعملا تادحولا ةدمتعملا تادحولا عیزوت لاصتلاا تاعاس عیزوت

Course Title ررّقملا مـسا 

C
ourse C

ode
 

 م

C
ou

rs
e 

C
od

e
 

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  

  بساح لمعم

 نیرامتو لئاسم

يّرظن  

:ددحُت ىرخأ  
)ينادیم ،ةدایع(  
 بساح لمعم

نیرامتو لئاسم  

 يّرظن

HRM 214 0 0 2 2 0 0 1 2 3 Human Resource 
Planning ةیرشبلا دراوملا طیطخت HRM 

131 1 

 میمصتو لیلحت Job Analysis and Design 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
 فئاظولا

HRM 
222 2 

 Computer Applications 3 2 0 1 0 2 0 2 0 دجوی لا
in Human Resources 

 يف بساحلا تاقیبطت
 ةیرشبلا دراوملا

HRM 
223 3 

 لامكإ
 ةعاس52
 ةدمتعم

0 0 2 0 0 0 1 0 1 Innovation Management راكتبلاا ةرادإ MGMT
229 4 

 5  يرایتخا ررقم Elective Course 2 2 0  0  0 2 0  0  0 دجوی لا
 64 لامكإ
 ةدمتعم ةعاس

+ 
HRM 141 

32
 

 ةعاس
تا 

 لاص
 عوبسلأاب

0 0 0 6 0 0 0 6 Field Training -2 2-ينادیملا بیردتلا HRM 
231 6 

 
 عوـمجملا 18 8 3 1 6 8 6 2 32

 يلامجلإا عومجملا 18 48

 عبارلا ىوتسملا
 بلطتملا
 قباسلا

 ةدمَتعملا تادحولا ةدمتعملا تادحولا عیزوت لاصتلاا تاعاس عیزوت

Course Title ررّقملا مـسا 

C
ourse C

ode
 

 م

C
ou

rs
e 

C
od

e
 

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  
 بساح لمعم

نیرامتو لئاسم  

 يّرظن

 :ددحُت ىرخأ
)ينادیم ،ةدایع(  
 بساح لمعم

نیرامتو لئاسم  

 يّرظن
 ءادلأا ةرادإ Performance Management 2 2 0 0 0 2 0 0 0 دجوی لا

HRM 
134 

1 

HRM 133 0 0 2 2 0 0 1 2 3 Negotiation and 
Counselling Management 

 لحو ضوافتلا ةرادإ
 تاعازنلا

HRM 
213 2 

 HRM ةلماشلا ةدوجلا ةرادإ Total Quality Management 3 2 1 0 0 2 2 0 0 دجوی لا
214 3 

 HRM ةیرادلإا ةدایقلا Administrative Leadership 2 2 0 0 0 2 0 0 0 دجوی لا
215 4 

 
 عوـمجملا 10 8 2 0 0 8 4 0 0

 يلامجلإا عومجملا 10 12



 

 
P a g e  | 4 

  



 

 
P a g e  | 5 

 


