
 

FM-ACD0801-13 Rev.0 

 

 
 
 
 
 

 تقرير التدريب الميدانيل القسم العلمي نموذج تقييم

: اسم 
ً
 الأكاديمي: الرقم  المتدربــ/ة رباعيا

 : الفصل الدراس ي القسم: : جهة التدريب

 

     التوقيع...............................     ..............................  الأكاديمي  ـ/ةشرفالم 

  ............................... التوقيع  .   . ........................ ( ....1) ـ/ةاسم المناقش

 التوقيع ..............................       ...........( .................. 2) ـ/ةاسم المناقش

 معايير التقييم  م 
الدرجة  

 المعيارية

الدرجة  

 المستحقة 

: المعايي
ً
  6 للتقريرالشكلية  ر أولا

  2 الأقل( صفحة على  25الالتزام بحجم التقرير وطريقة العرض )  1

  2 اللغوية / المطبعية/ الفهرس / الملاحق(  )الأخطاءالالتزام بكتابة التقرير بطريقة صحيحة   2

م المالية أو الهياكل التنظيمية في كتابة ئ الاستعانة بالمراجع العلمية أو البيانات الإحصائية أو القوا 3

 التقرير 

2  

:
ً
  14 المعايير الموضوعية في التقرير  ثانيا

  3 القدرة على وصف جهة التدريب  1

  4 تدرب عليهاتم الالقدرة على توصيف وتبويب المهام التي   2

  3 الاستفادة من المقررات الدراسية في كتابة التقرير 3

  2 خاتمة وتوصيات كتابة الالتزام ب  4

املائمة التوصيات لل  5   2 قع العملي و

:
ً
  20 المعايير المتعلقة بالمناقشة   ثالثا

  5 القدرة على توضيح طبيعة العمل الذي كلف به 1

  5 القدرة على ربط المعرفة النظرية بالخبرة العملية 2

  4 التخصصيةدور التدريب في تنمية المهارات  3

  3 على تحديد جوانب القوة والضعف في البرنامج التدريبي   القدرة 4

 عرض  5
ً
  3 مقترحات لتطوير البرنامج التدريبي مستقبلا

 40  

   اللجنة:ملاحظات 
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........................................................................................................... ................................................... 

 الدرجة القصوى  المعيار
الدرجة  

 المستحقة 

  40 التقرير 


